
 

Утверждено 

Директор МОАУ  СОШ№10  

«Центр образования» 

Приказ № 1237   от 30.12.2025 г. 

                                                                                             

   
   
     
 

План по развитию и модернизации библиотеки  

Муниципального общеобразовательного автономного  учреждения 

средняя общеобразовательная школа  № 10 «Центр образования»» 

     
  

  

  

  

  

  

 

  



 

Школьная библиотека — общедоступная библиотека для детей, фундамент всей библиотечной системы, призванная      

выполнять информационную, культурную, досуговую функции. Кроме этого школьная библиотека — это неотъемлемая 

часть системы образования. Ее социальная роль предполагает:   

• концентрацию документальных источников образования на традиционных и электронных носителях. Предоставление 

доступа к удаленным ресурсам образования;   

 • приобщение обучающихся к чтению, как к основному виду познавательной деятельности, форме проведения досуга. 

Содействие в приобретении навыков самообразования обучающихся, получение доступа к ресурсам образования всем 

членам педагогического сообщества; е способствовать учебному процессу;   • формирование информационной культуры 

личности, помощь в социальной адаптации и интеграции детей в общество.   

 
  Цели, задачи и направления модернизации в том числе в части комплектования, сохранности фондов, 

усовершенствования материально-технической базы библиотеки МОАУ СОШ № 10 «Центр образования».   

Основная цель развития библиотеки — определить стратегию и тактику преобразования образовательной среды 

школы с учетом реалий современной жизни и меняющегося контингента обучающихся, образовательной политики с 

учетом особенностей школы, обеспечения доступности образования каждому ребенку, в том числе и с ограниченными 

возможностями развития с учетом его индивидуальных возможностей, психофизических и психологических 

особенностей, обеспечения социальной адаптации и последующей интеграции в трудовые коллективы.   

Задачи для реализации целей:   

• формирование качественных книжных фондов, оказание качественных библиотечных услуг;  поддержка и развитие чтения, 

путем различных форм пропаганды книг и чтения;   

• создание благоприятных условий для социальной адаптации обучающихся; формирование высокой правовой культуры 

всех участников образовательного процесса;   

• расширение спектра дополнительного образования для развития творческих способностей обучающихся с учетом 

индивидуальной траектории обучения;   

• организация взаимодействия с педагогическим коллективом по формированию информационной грамотности и 

информационной культуры обучающихся, как обязательного условия обучения в течение всей жизни;    

• переподготовка и повышение квалификации сотрудника библиотеки в соответствии с требованием времени.   

Основные направления деятельности:   

• формирование фонда в соответствии с реализацией задач в рамках приоритетного национального проекта «Образование»;   

• внесение школьной библиотеки в соответствующие образовательные проекты, разрабатываемые школой;    



• пересмотр имеющейся документации, регламентирующей деятельность библиотеки в соответствии с Уставом и задачами 

школы;   

• расширение объема ресурсного обеспечения библиотечно- информационных услуг на основе внедрения информационно- 

коммуникационных технологий;   

 

План мероприятий по развитию и модернизации библиотек и МОАУ СОШ №10 «Центр образования»   

№  Наименование мероприятия  Срок 

исполнения  
Результат   Ответственный  

1.  Модернизация деятельности библиотек общеобразовательных организаций 

1.1.  Реализация проектов, направленных на поддержку и популяризацию 

чтения  
в  течение  

года  

Повышение уровня 

читательской и 

функциональной 

грамотности школьников  

Педагог- 

библиотекарь, 

Таначева Г.А.  

1.1.1.  Организация и проведение мероприятий, посвященных памятным и 

юбилейным датам писателей с организацией тематических выставок 

и участием обучающихся в презентации изданий, литературных 

произведений.   

ежемесячно  Пропаганда чтения через 

знакомство учащихся с 

памятными и  

юбилейными датами  

Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 

1.1.2.  Организация тематических выставок, посвященных 

международным и внутренним событиям  

-День учителя  

-Всероссийский день чтения  

-День матери.   

-День героев  

- «Через тернии к звездам» посвященная международному дню 

космонавтики  
-Литературно-музыкальная композиция, посвящённая Дню Победы 

в Великой Отечественной войне  

ежемесячно  Создание условий для 

удовлетворения 

информационных 

потребностей читателей.  

Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 



1.1.3.  Организация жанровых выставок книжной продукции с целью 

популяризации лучших изданий классической и современной 

детской литературы.  

ежемесячно  Понимание школьниками 

различных жанров. 

Пропаганда классической 

и современной литературы 

Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 

1.1.4.  Организация краеведческих выставок  октябрь, 

декабрь, 

ежегодно  

Развитие интереса к 

родному краю  
Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 

1.1.6.  Организация и проведение книжных фестивалей и ярмарок в рамках  

Всероссийской недели детской книги (встречи с писателями и 

художниками-иллюстраторами, презентации книг, литературные 

чтения и другие мероприятия, связанные с детской книгой и 

чтением).  

март, 

ежегодно  
Продвижение книги и 

чтению привлечение 

широкой аудитории  
я,  

Педагог- 

библиотекарь, 

классный 

руководитель 

Таначева Г.А. 
1.1.7.  Организация участия в интеллектуальной игре «Путешествие по 

словарям»  
октябрь, 

апрель, 

ежегодно  

  Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 
1.1.8.  Организация и проведение мероприятий, посвящённых Дню 

славянской письменности и культуры и Дню русского языка.  
май-июнь, 

ежегодно  
Знакомство  учащихся с 

историей создания 

славянской и азбуки 

русского языка  

Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 

1.2.  Организация мероприятий, направленных на эффективное 

взаимодействие профессионального сообщества в образовательной 

организации  

ежеквартально 

 

Обмен опыта и знаниями, 

развитие 

профессиональной 

компетентности.  

Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 



1.3 Проведение профессиональных конкурсов и смотров, выставок в 

целях выявления лучших организационно-управленческих, 

маркетинговых и технологических инноваций, внедренных 

библиотеками (в рамках муниципального этапа общероссийского 

конкурса «Лучшая читающая школа России»).  

ежегодно  Вовлечение учащихся в 

чтение на базе школьных 

библиотек, популяризация 

книг и чтения.  

Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 

1.4.  Проведение мониторингов и исследовании библиотечного фонда    ежегодно    Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 
1.5.  Реализация мероприятий по обеспечению информационной 

безопасности обучающихся в образовательной организации 

(мониторинг библиотечного фонда на наличие/отсутствие сведений 

(информации), направленных на поддержку и (или) оправдание 

экстремизма и терроризма, в том числе ссылок на информационные 

материалы, содержащиеся в федеральном списке экстремистских 

материалов, авторов, включенных в реестр иностранных агентов).  

ежеквартально  Организация контроля за 

обеспечением защиты 

детей от распространения 

информации 

причиняющей вред их 

здоровью и развитию.  

Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 

1.6.  Осуществление педагогической поддержки семейного чтения, 

консультирование родителей (законных представителей) по 

организации детского чтения  

ежеквартально  Возрождение традиций 

семейного чтения, 

посредством организации 

совместного досуга и 

общения 

Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А., 

классные 

руководители  

2.  Развитие и сохранение библиотечного фонда 

2.1.  Проведение мероприятий, направленных на обеспечение 

сохранности библиотечного фонда   
сентябрь, 

январь, май 

ежегодно   

Обеспечение условий для 

оптимального хранения и 

использование 

документуальных  

ресурсов библиотеки.  

Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 

2.2.  Организация пополнения библиотечного фонда в соответствии с 

образовательными программами образовательной организации, 

комплектование фонда научно-познавательной, художественной, 

справочной литературы.  

ежегодно  -  Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 



2.3.  Обеспечение связи с библиотеками образовательных организаций 

города Нефтекамска с целью организации и осуществления  

межбиблиотечного обмена  

постоянно   Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 

3. Развитие информационных технологий и цифровая трансформация деятельности библиотек 

3.1.  Модернизация технических средств для увеличения 

автоматизированных рабочих мест читателей, с целью расширения 

доступа к удалённым электронным ресурсам.  

ежегодно  в соответствии с 

потребностями 

образовательной 

организации  

Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 

3.2.  Организация высококачественного доступа в интернет.  постоянно    Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 
3.3.  Оснащение библиотеки современными компьютерами, 

оборудованием для организации удобного библиотечного 

пространства (компьютер, интерактивная доска, экран, проектор и т. 

д.).  

ежегодно  в соответствии с 

потребностями 

образовательной 

организации  

Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 

4 Развитие компетенций библиотечных работников 

4.1.  Обеспечение участия в образовательных программах (семинарах, 

вебинарах и т.п.) и специализированных курсах повышения  

квалификации библиотекарей   

ежегодно   Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 
4.2.  Реализация совместных проектов взаимообмена актуальными 

практиками и новаторскими технологиями библиотечной работы    
ежегодно   Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 
4.3.  Реализация мероприятий профессиональной ориентации по 

профилю «библиотечно-педагогическая деятельность»  
 ежегодно  Педагог- 

библиотекарь 

Таначева Г.А. 
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